云南国土资源职业学院

关于举办青年教师课堂教学竞赛的通知
各系（部）：

为加强教师队伍建设，充分调动广大青年教师教书育人的积极性，进一步培养青年教师严谨治教、爱岗敬业的精神，提高教学水平，学院决定开展青年教师课堂教学竞赛活动。现将有关事项通知如下：
一、参赛资格 

凡本院年龄在40周岁（含）以下的在职任课教师（含兼课教师），均可报名参加本次教学竞赛。 

二、竞赛组织 

1.竞赛分为预赛和决赛两个阶段。预赛由各系部组织，决赛由学院组织。 

2.各系部成立竞赛选评小组,具体组织报名及预赛选拔，并从本系部参赛教师中选拔推荐1人参加学院决赛。 

3.参赛教师在所在系部报名，填写《云南国土资源职业学院青年教师课堂教学竞赛报名表》（见附件一），参加本系部的预赛，各系部选评小组以随机听课方式考评参赛教师，考评标准可参照《云南国土资源职业学院青年教师课堂教学竞赛评分细则》（见附件二）。 

4.学院成立竞赛评审委员会，负责对推荐的决赛人选进行资格审查，决赛时每位参赛教师限时45分钟，由评委根据《云南国土资源职业学院青年教师课堂教学竞赛评分细则》对教师讲课情况进行现场打分，去掉一个最低分和最高分后取平均值，按照最终得分高低确定参赛教师获奖等级。
5.各系部决赛人员报名表于11月11日17：30前交教务处。 

三、奖励办法
设一等奖一名，二等奖二名，三等四名， 由学校颁发荣誉证书和奖金。奖励标准为：一等奖1000元，二等奖500元，三等奖300元。
四、评委组成 

主  任：杨晓兰（副院长）
副主任：罗刚（教务处长）
成  员：王明伟、左琼华、王娟鹃、董钧祥、黄进、吴云恩、
陈南苏、冷福庆、吴雁莎
秘书组: 高昆、张朝敏、黄菊秋
五、时间安排 

1.预赛时间：10月26日----11月10日。 

2.决赛时间：11月14日（星期六）8：30—17：00
地点：图书科技楼404
六、参赛要求 

1.各系部要充分认识本次教学竞赛的重要性，认真组织。要通过教学竞赛活动，明确高职教学特点,提高课堂教学能力，规范教师教学行为，强化教学内涵。 

2.要把教学竞赛活动与学院组织开展的“三风”活动紧密结合起来，在全院积极营造钻研教学、教书育人、为人师表的良好风尚，狠抓教风建设，以优良的教风带动学风建设。 

3.要充分调动广大教师的教学积极性，引导广大教师把更多的精力投入到教学工作中来，总结、交流先进教学经验，互相学习、共同提高，充分发挥优秀教师的“传、帮、带”作用，为我院青年教师的成长与发展创造良好环境。
4.要坚持公开、公平、公正和注重实效的原则，保证广大教师在公开、公平、公正的原则下参与教学竞赛活动；要通过教学观摩和示范性教学活动，引导广大教师认真研究教学规律，创新教学手段和教学方法，真正起到提高教师教学水平和教学质量的作用。 

七、其他 

1.决赛教师需提供决赛课程纸质标准教案一式三份（A4纸打印）。 

2.各系部可组织相关专业学二十一限定在30人以内。
3．比赛结果将进入教师业绩档案。

二〇〇九年十月二十一日

附件一
云南国土资源职业学院青年教师课堂教学竞赛报名表

	姓名 
	性别 
	出生年月 

	所在部门(系部、教研室) 

	何时何校 

何专业毕业 

	本学期主讲课程、学时及授课班级 


	参赛课题：

	

	本人教学经历介绍：

	

	

	推

荐

意

见
	教研室主任：          

       年    月   日

	
	系（部）负责人：          

     年    月    日


附件二

云南国土资源职业学院青年教师课堂教学竞赛评分表
选手单位：                          选手姓名：

	序号
	项目
	评   测   要   求
	分数分配
	得分
	备注

	一
	教案

10分
	1. 教学目标明确，教学思路清晰
	2
	   
	   

	
	
	2. 组织教学，复习与导入、新授与训练、总结等教学环节安排合理
	1
	   
	   

	
	
	3. 教学内容准确，教材处理得当，信息量适中，注意引入新知识、新技术，注重学生在知识、能力、职业素养方面的协调发展
	2
	   
	   

	
	
	4. 理论符合教学目标要求，密切联系专业实际，重点突出，难点处理得当
	2
	
	

	
	
	5. 教学过程的组织合理，方法运用恰当有效
	2
	
	

	
	
	6. 文字表达准确、阐述清楚
	1
	
	

	二
	组织

演

示

80分
	教学内容
1. 符合教学目标要求

2. 教学内容理论联系实际、符合学生特点 

3. 注重学生在知识、能力、职业素养方面的协调发展

4. 重点突出，条理清楚，逻辑性强 
	2
5

5
8
	    
	           

	
	
	教学组织

1. 教学过程安排合理，方法运用灵活、恰当

2. 启发性强，能有效地调动学生积极思考

3. 教学组织严谨，知识点时间分配合理。
	10
10
10
	         
	          

	
	
	教学语言与教态

1. 用普通话讲课，语言清晰，生动准确

2. 善于运用手势、表情，教态自然大方 

3. 着装整洁得体，精神饱满，亲和力强
	10
5
5
	             
	             

	
	
	板书

1. 板书设计合理

2. 字体图表工整、美观、规范
	5

5
	         
	            

	三
	总体印象

10分
	课堂应变能力

教学理念、风格、感染力

热爱教师岗位，注重教书育人
其他
	10
	
	

	总分
	
	
	
	


                                     评委签名：                       
